e

Dienvidkurzemes novada pasvaldiba

Nicas vidusskola
Skolas iela 14, Nica, Nicas pagasts, Dienvidkurzemes novads, LV - 3473
talrunis 63469078, e-pasts nicas.skola@dkn.lv, https://vidusskola.nica.lv/

APSTIPRINATS

Ar Nicas vidusskolas direktores
2023.gada 5.septembra
rikojumu Nr. NVS/2023/1.9/24
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Izdota saskand ar:
Visparéjas Izglitibas likumu un spéka esosajiem Ministru kabineta noteikumiem

| Visparigie jautajumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba (turpmak Kartiba)izstradata, pamatojoties uz
valsts pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standartiem, macibu priekSmetu standartiem
un macibu priekSmetu paraugprogrammam.

2. Macibu sasniegumu verteésanas kartibas merkis ir veicinat skolénu harmoniskas personibas
veidoSanos un attistibu, macibu procesa nodrosinat apgiito zinasanu apjoma, iegiito prasmju,
skoléna attieksmes pret izglitoSanos un skoléna individualas attistibas dinamikas vertéSanu.

3.1zglitojama macibu sasniegumu veértéSanas Kartibas uzdevumi ir:

3.1.sistematizet pienemtos lémumus, rikojumus, metodiskos ieteikumus, vertgjot izglitojamo macibu

sasniegumus;

3.2. veidot skola vienotu pieeju izglitojamo macibu sasniegumu vert€Sanai atbilstosi valsts standarta

prasibam, ieverojot izglitojamo sp€jas, vajadzibas un intereses;

3.3.veicinat un sekot katra izglitojama izaugsmei un macibu rezultatiem;

3.4.veikt nepiecieSamo macibu procesa korekciju izglitojama macibu sasniegumu uzlaboSanai;

3.5.motivet izglitojamos paradit pec iespgjas labakus macibu sasniegumus;

3.6.sekmét katra izglitojama lidzatbildibu par saviem macibu rezultatiem, macot veikt savu zinasanu

pasvertejumu;

3.7.veicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbibu.
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4, Kartiba ietvertie punkti ir saistoSi skolas administracijai, pedagogiem un izglitojamajiem.

5.Ar Kartibu klasu audzinataji iepazistina izglitojamos katra macibu gada sakuma. Izglitojamais skolas
sagatavota veidlapa ar parakstu apliecina, ka ir iepazinies ar Kartibu.

6. Skola nepilngadiga izglitojama likumiskos parstavjus (turpmak — vecakus) ar Kartibu iepazistina katra
macibu gada sakuma, elektroniski nostitot to skolvadibas sisttma (turpmak — E-klas€). Kartiba

pieejama ar1 skolas majas lapa.

II Macibu sasniegumu veértéSana pamatprincipi
7.Pedagogi, vadoties p&c témai atv€léto stundu skaita, nodroSina nepartrauktu, objektivu un
daudzpusigu izglitojamo macibu sasniegumu verteésanu, kas atspogulojas diagnosticgjosa, formativaja
vai summativaja vertésana, konkrétak:
7.1.diagnosticéjosa vertésana palidz noteikt izglitojama maciSanas vajadzibas, planot un uzlabot
maciSanu, sniedz izglitojamajam papildus atbalstu;
7.2 formativa veértésana ir ikdienas macibu procesa sastavdala un nodroSina izglitojamajam un
pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem,;
7.3.summativo vertéSanu organiz€ macisanas posma nosléguma (piem&ram, temata, macibu gada,
izglitibas pakapes nosléguma), lai noveértétu un dokumentétu izglitojama macisanas rezultatu.
8.Macibu sasniegumu vértéSanas formas, metodiskos panémienus, parbaudijuma apjomu un konkréto
uzdevumu vértéSanas kritérijus nosaka macibu priekSmeta pedagogs. Ar vértéSanas krit€rijiem un
darba veik$anai paredzeto laiku izglitojamos macibu priekSmeta pedagogs iepazistina pirms parbaudes
darba veikSanas.
9.1zglitojama macibu sasniegumus izsaka atbilstosi sasniedzamajam rezultatam un macibu priekSmeta
pedagoga piemérotajiem kriterijiem.
10.1zglitojamo macibu sasniegumus summativaja vertésana:

e 1.-3klase izsaka apguves limenos (1.pielikums),

o 4.-12.klase - 10 ballu skala (2.pielikums)
11. Summativo vertejumu skaits ir atbilstoSs konkréta macibu priekSmeta apgiistamo t€ému skaitam,
bet ne mazaks ka 2 vert§jumi semestri.
12. lzglitojamo sasniegumus formativaja veértéSana izsaka procentos. Tie neietekmé izglitojamo
sniegumu summativajos vert§jumos.

13. Pirms katra summativa vert€§juma ir ne mazak ka viens formativais vert€jums procentos.



III Macibu sasniegumu veértéjumu atspoguloSana un pazinoSana.
14. Pedagogi ieveéro vienotu pieeju izglitojamo macibu sasniegumu novertésana, analiz€ un iegiito
rezultatu atspoguloSana.
15.Veicot veérté€Sanas procesa iegito rezultatu analizi, plano talaku darbibu izglitojamo zinasanu
sekmigai apguvei. Macibu gada beigas pedagogi veic izglitojamo macibu sasniegumu analizi
metodiskajas komisijas un plano vienotu talako darbibu. Par skolas un valsts parbaudes darbu analizes
rezultatiem zino pedagogiskas padomes s€dg.
16.Pedagogi izmanto konsultaciju vai individualo un grupu darba laiku, lai papildus sagatavotu
izglitojamos vertéSanas procesam un veiktu uzlabojumus izglitojamo zinasanu kvalitatg.
17. Summativas vertésanas darbi tiek organizeti:

e 1.-3.klasei un 10.-12 klasei viens darbs diena;

e 4.-9.klasei viens Iidz divi darbi diena.
18.Katra méneSa beigas pedagogi E-klases parbaudes darbu planotaja ieraksta nakamaja ménesi
paredz&tos summativas vertésanas darbus.
19.0bjektivu iemeslu d€l, vienojoties ar izglitojamajiem, var tikt izdaritas izmainas parbaudes darbu
planotaja 3 darba dienas pirms paredzéta darba.
20. Macibu priekSmetu pedagogi un klaSu audzinataji regulari un savlaicigi informé izglitojamos un
vecakus par vert€Sanas procesa iegiitajiem rezultatiem, ievadot tos E-klases zurnala. Sekmju izraksts
pirms rudens un pavasara brivlaika vai péc klases audzinataja ieskatiem tiek izsniegts izglitojamajam
vai vecakam papira vai elektroniska formata.
21. Izglitojamo summativo parbaudes darbu rezultatus pazino ne velak ka 5 darba dienu laika péc
darba veikSanas, formativas vertésanas darbu rezultatus- 11dz nakoSajai macibu stundai. Nemot véra
ilgstosa laika posma veicamos uzdevumu- praktisko darbu, referatu, projektu, petijumu un radoso
darbu - apjomu, pedagogs rezultatus var pazinot ne vélak ka 7 darba dienu laika p&c darba nodosanas.
Tie tiek fikseti E-klases Zurnala.

22. Apzim&jumu ,,nv” (nav vert€§juma) macibu snieguma vertesana pedagogs lieto, ja izglitojamais:
21.1. nav piedalijies macibu stunda, kura tika kartots pedagoga noteiktais obligatais temata
nobeiguma darbs, kur§ izglitojamam bija jaizpilda (apzZim&jums - “n/nv”);

21.2. noteiktaja laika nav iesniedzis vai atsakas veikt temata nobeiguma darbu;

21.3. temata nobeiguma darbu nav veicis patstavigi, piem&ram, ir iesniedzis cita autora darbu
vai ta dalu (plagiatu, t.s. izmantojis maksligo intelektu);

21.4. temata nobeiguma darba ir izmantojis cilvéka cienu aizskarosu saturu vai izteikumus,
ka arT darbs veikts nesalasama rokraksta.

,»IN/v” aizstaSana ar veért€jumu javeic 2 nedelu laika.



23. Ja Iidz macibu gada noslégumam nav iegiits vertejums kada no macibu priekSmeta (kursa) temata
nobeiguma parbaudes darbiem, izglitojamais nesanem vert§jumu gada vai galigo vert€§jumu macibu

priekSmeta kursa.

24. Ja izglitojamais summativaja parbaudes darba nav ieguvis vertéjumu, pedagogs nosaka darba
veikSanas terminu divu ned€lu laika kops$ temata nobeiguma darba norises vai skoléna atgrieSanas
skola.

25.Ja izglitojamais attaisnojosu iemeslu dg] ir kavgjis vairakus temata nobeiguma parbaudes darbus
priekSmeta (kursa), pedagogs, saskanojot ar skolas direktora vietnieku, var veidot kombingtu parbaudes
darbu par vairakiem tematiem, pielagojot 1 darba svaru macibu priekSmeta (kursa).

26. Semestra un gada vertgjumi tiek izlikti sekojosi:

e 1.-3 klasu izglitojamajiem - gada vertejumi;

e 4.-9. klasu izglitojamajiem — semestru un gada vertgjumi;

e 10.-12 klasu izglitojamajiem -semestru un kursa starpvértéjums un gala vértéjums. Kursa gala
vertgjumu izliek kursa beigas, nemot vera visus summativos vertgjumus, kas iegiiti kursa
apguves laika. Ja kurss turpinas nakamaja gada, izglitojamais macibu gada beigas sanem kursa
starpvertéjumu, kurs neietekmé gala vertgjumu.

27. lzliekot vertgjumu semestri un gada, pedagogs vadas péc saistoSajiem Ministru kabineta
noteikumiem. Vidgjas atzimes noaplosanai tieck nemts véra princips — ja aiz komata ir cipars, kas
mazaks par 7, tad balle ir tada, kads ir cipars pirms komata, - ja aiz komata ir cipars 7 vai lielaks, tad
balle palielinas par vienu.

28. Sekmju uzlabosanai izglitojamais var parrakstit vienu darbu macibu priekSmeta semestri, ieprieks$
vienojoties ar pedagogu.

29. Izliekot gada/gala vert€jumu, izglitojamam jabiit izpilditiem visiem (summativas vert€Sanas)
obligati veicamajiem parbaudes darbiem.

30.Pedagogs jebkura temata nobeiguma vertéSanas darba nodroSina izglitojamajam iesp&u demonstrét
sniegumu visos apguves Itmenos 1.-3.klas€s un atbilstosi jebkuram veért§jumam 10 ballu skala
4.-12. klasgs.

31.Pirms katra temata nobeiguma veértéSanas darba macibu priekSmeta (kursa) pedagogs informé
izglitojamos par planoto sasniedzamo rezultatu un vertéSanas kriterijiem.

32.Macibu priekSmeta (kursa) pedagogs pielago macibu snieguma vert€Sanu izglitojama dazadajam
macisanas vajadzibam, pieméram, laika dalfjumam un ilgumam, Videi, izglitojama snieguma
demonstréSanas veidam, piekluvei vértésanas darbam.

33.Atbilstosi darba apjomam un specifikai pedagogs var ieklaut parbaudes darba kritérijos 0-3 punktus

par darba kultiiru, iesniegSanas termina ievérosanu, attieksmi, centibu, izaugsmi.



34. Izglitojamo majas darbus veérté procentos, 1.-3.klases — ieskaitits (i) vai neieskaitits (ni). Ja majas
darbs nav pildits, pedagogs ieraksta “nv” (nav vert€juma).

35. M3jas darbu veértgjumi neietekmé semestra vertgjumu.

36. Skolas administracija:

36.1.nodrosina un seko pedagogu un vecaku sadarbibai izglitojamo macibu sasniegumu veértésana un
analize.

36.2.ne retak ka vienu reizi semestr1 organiz€ vecaku informacijas dienas, kad vecaki klatieng var
tikties ar skolas administraciju, macibu priekSmetu pedagogiem, atbalsta personalu.

36.3.sniedz atbalstu un metodisku palidzibu pedagogiem par aktualitatém un profesionalas pilnveides
pasakumiem izgltojamo macibu sasniegumu vertésanas jautajumos.

36.4. semestra un macibu gada nosléguma tiek apbalvoti izglitojamie ar izciliem, teicamiem un loti
labiem sasniegumiem macibas, pozitiviem macibu izaugsmes raditdjiem un klasu macibu
sasniegumiem. (3.pielikums)

37. Vecaki tiek informé&ti par izglitojamo macibu sasniegumiem, to veért€Sanas kartibu valstt un skola.
38. Ikviens vecaks var sekot 11dzi savu bérnu ikdienas sasniegumiem, noformé&jot E-klases pieejamibu

un apmeklgjot skolas majas lapu.

IV Macibu sasniegumu uzlaboS$anas un apstridéSanas iespé&jas.
39.1zglitojamais var uzlabot vienu veérté§jumu semestri macibu prickSmeta péc pasa izvéles, ieprieks
vienojoties ar priekSmeta skolotaju.
40. Ja macibu gada nosléguma izglitojamais izsaka v€léSanos uzlabot savu vertgjumu, pedagogs
piedava veikt kombin€tu parbaudes darbu, kas ietver butiskako macibu gada sasniedzamo rezultatu
parbaudi macibu prick$meta vai kursa. Saja darba iegiita vertgjuma svars ir 70% pret ieprieks iegiito
vertéjumu gada.
41.Témas nosléguma (summativas veértésanas) parbaudes darbus pedagogs saglaba :

e | semestra darbus lidz 10.janvarim,;

e I semestra darbus Iidz 10.junijam.
42 Visus jautajumus, kas saistiti ar izglitojama macibu sasniegumu veértéSanu, risina, izmantojot
péctecibas principu — izglitojamais un vina vecaks, priekSmeta pedagogs, klases audzinatajs, socialais
pedagogs, direktora vietnieks, direktors.
43.Ja izglitojamam vai vecakiem rodas domstarpibas par izliktajiem vertejumiem, vienas ned€las laika
péc darba rezultatu sanemsanas ir iesp&jams to apstridet.
44. Ja pretenzija saglabajas, izglitojamais vai vina vecaki nekav€joties iesniedz iesniegumu

administracijai un pretenzija tiek izskatita konkréta priekSmeta metodiskaja komisija, piedaloties ari



administracijas parstavim. Metodiskas komisijas lémums 5 dienu laika tiek pazinots pretenzijas
iesniedzgjam.
45 Atkartotas pretenzijas gadijuma izglitojamam tiek noziméts parbaudes darbs, kuru verté€ metodiska

komisija. Tas vert€jums ir galigs.

V Nosléguma jautajumi

46.Grozijumi Kartiba var tikt izdariti mainoties valsts noteiktajai kartibai izglitojamo vertéSana,
likumdoS$anai, Ministru kabineta noteikumiem.

47 Jerosinajumus grozijumiem Kartiba var iesniegt pedagogi, izglitojamie vai vecaki. lerosinajumi
iesniedzami rakstiski, motivéjot izmainu nepiecieSamibu.

48.Grozijumus Kartiba apstiprina skolas direktors un ar tiem tiek iepazistinati pedagogi, izglitojamie
un vecaki.

49 Kartiba stajas speka ar 2023.gada 5.septembri.



1.pielikums
Skoléna macibu snieguma veértesana 1.-3. klaseé apguves limenos

1. Skoléna sniegumu atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam verte saskana ar sadiem kriterijiem:
1.1. demonstréto zinaSanu, izpratnes, pamatprasmju macibu joma un caurviju prasmju apjoms un kvalitate;
1.2. atbalsta nepiecieSamiba;

1.3. spgja lietot apgiito tipveida vai nepazistama situacija.

2. Skoléna macibu sniegumu 1.-3. klas€ verte atbilstosi tabula noteiktajiem snieguma limenu aprakstiem:

Kriterijs Sacis apgut (S) Turpina apgit (T) Apguvis (A) Apguvis padzilinati (P)

Apguves procenti 1-39% 40 -69 % 70-89 % 90 -100 %

skoléna sniegums

Demonstréto e _ . _.— | skoléna sniegums _ . _ -
o (demonstrétas skoléna sniegums (demonstrétas egums skoléna sniegums (demonstrétas
zinasanu, . : oy . (demonstrétas zinasanas, oy .
; zinasanas, izpratne, zinasanas, izpratne, h zinasanas, izpratne,
izpratnes, o . - izpratne, pamatprasmes _ -
. pamatprasmes macibu | pamatprasmes macibu joma un ~ T . pamatprasmes macibu joma un
pamatprasmju S .. g L macibu joma un caurviju B o
o joma un caurviju caurviju prasmes) liecina, ka o - . |caurviju prasmes) liecina, ka
macibu joma, . . _ : . . prasmes) liecina, ka planotais _ . . .
. .| prasmes) liecina, ka ir | planotais sasniedzamais . . _ planotais sasniedzamais
caurviju prasmju _ . _ . .. sasniedzamais rezultats _ . e
. uzsakta planota rezultats sasniegts dal&ji un tas . oo . rezultats sasniegts padzilinati un
apjoms un . _ _ _ ’ sasniegts pilniba un tas ir : - ’
. sasniedzama rezultata | nav noturigs - tas 1r noturigs
kvalitate noturigs
apguve
skolénam nepiecieSams
atbalsts un regulari skoléenam dazkart nepiecieSams _ . skoléns uzdevumu izpilda
Atbalsta & . hep skoléns uzdevumu izpilda I p
Co pedagoga pamudinajums, lai sekotu . patstavigi, sp&j pamatot
nepiecieSamiba L o patstavigi o e e . 1.
apstiprinajumi uzdevuma izpildei atbilstos$as stratégijas izveli

uzdevuma izpildei



Spgja lietot
apgito tipveida
vai nepazistama
situacija

skoléns demonstré
sniegumu ar pedagoga
atbalstu zinama
tipveida situacija

skoléns demonstré sniegumu
parsvara patstavigi tipveida
situacija, atseviska gadijuma —
arT mazak zinama situacija, ja
nepieciesams, izmanto atbalsta
materialus

skoléns demonstré sniegumu
gan zinama tipveida situacija,
gan nepazistama situacija

skoléns demonstré sniegumu
zinama tipveida situacija,
nepazistama situacija un
starpdisciplinara situacija



3.1.

Skoléna macibu sasniegumu vértesana 10 ballu skala

1. Skoléna macibu sniegumu atbilstosi planotajam sasniedzamajam rezultatam verte saskana ar $adiem kriterijiem:

1.1. demonstréto zinaSanu, izpratnes, prasmju macibu joma un caurviju prasmju apjoms un kvalitate;

1.2. atbalsta nepiecieSamiba;

1.3. spgja lietot apgiito tipveida vai nepazistama situacija.

2.pielikums

2. Skoléna sniegumu verte cetros [imenos atbilstosi §a pielikuma 1. punkta min&tajiem krit€rijiem un izsaka 10 ballu skala.

3. Nosakot vertgjumu 10 ballu skala, kriterijus izvert€ kopuma. Augstaku vertejumu viena limena ietvaros nosaka, ja skoléna sniegums atbilst
visiem attieciga Itmena kriterijiem. 10 ballu skalas atbilstiba katram no ¢etriem snieguma Iimeniem noteikta tabula:

Balles

Balles

Apguves procenti
Apguves procenti
Kriteriji

demonstréto
zinasanu, izpratnes,
prasmju macibu
joma un caurviju

1-2 34

0-10% | 11-20% | 21-30% | 31-40%

10-20 % 21-40 %

skoléns, demonstr&jot sniegumu, izmanto
vienu atbilstoSu ideju vai prasmi situacija,
kura ir Saurs disciplinars/macibu jomas
konteksts

56

41-53% 54-66%

41-66 %

skoléns, demonstr&jot
sniegumu, izmanto
vairakas savstarpé&ji
nesaistitas idejas vai
prasmes Saura

7-8

67-76% 77-86%

67-86 %

skoléns, demonstrgjot
sniegumu, kura izmanto
vairakas idejas vai
prasmes, veido
savstarp€jas sakaribas

9-10
9 10
87-94% 95-100%

87-100 %

skoléns, demonstr&jot
sniegumu, kura izmanto
vairakas atbilstoSas idejas
vai prasmes no dazadam
disciplinam/macibu jomam,



prasmju apjoms un disciplinara/macibu disciplinara/macibu veido savstarpgjas sakaribas
kvalitate jomas konteksta jomas konteksta un visparina

skoléns, demonstr&jot

skoléns, demonstr&jot . o
sniegumu, izvélas un

skoléns, demonstr&jot sniegumu, lieto doto | skoléns, demonstr&jot

atbalsta R 1 0 ) . sniegumu, izvélas un > o
3.2. o vai jau zindmu panémienu ar pieejamo sniegumu, patstavigi > . . | patstavigi lieto atbilstoSo
nepiecieSamiba . o _ patstavigi lieto atbilstoSo _ . .
atbalstu lieto zinamu panémienu . _ pané€mienu un, ja
’ pan€mienu vai pierakstu e _—
: nepieciesams, pielago to
_ _ _ _ skoléns demonstré
I _ skoléns demonstré skoléns demonstré . S
sp€ja lietot apgtto - . S . . . - sniegumu gan zinama
L skoléns demonstré sniegumu zinama sniegumu gan zindma | sniegumu gan zinama Lo e
3.3. |tipveida un R S S tipveida situacija, gan
tipveida situacija tipveida situacija, gan tipveida situacija, gan

nepazistama, gan
starpdisciplinara situacija

nepazistama situacija I U - _ o2 e
mazak zindma situacija | nepazistama situacija

4. Pedagogs 10 ballu skalu piem&ro summativas vértéSanas darbiem, ko veido saskana ar §adiem principiem:

4.1. summativas vertéSanas darbam jabiit tadam, lai var iegtit droSu (atkartojot merijumu, iegiist tadus paSus rezultatus) un ticamu rezultatu (verté
to, sasniedzamo rezultatu apguvi, kuri tika maciti proporcionali macibu procesa veltitajam laikam);

4.2. skolénam ir iesp€ja demonstrét sniegumu, kas atbilst vért§jumam 10 ballu skala;

4.3. summativas veértéSanas darba kopuma ir sabalansétas iesp€jas demonstrét prasmes gan tipveida, gan nepazistama situacija, dazados kontekstos
un skoléna izzinas darbibas Iimenos;

4.4. lielaks punktu skaits tiek pieskirts biitiskajiem sasniedzamajiem rezultatiem un kritérijiem.

5. Skoléna macibu sasniegumu veértéjumu macibu priekSmeta 10 ballu skala atbilstosi Siem noteikumiem, planotajiem skolénam sasniedzamajiem
rezultatiem macibu joma, ka arT macibu priekSmeta programmai konkréta klasé detalizétak nosaka macibu priekSmeta pedagogs.






